
Ð³ñó 1  

Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ñ»ï Ï³åí³Í Ñ³ñ³µ»ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ á±ñ Çñ³í³Ï³Ý 

³Ïï»ñáí »Ý  Ï³ñ·³íáñíáõÙ. 

ÐÐ ê³ÑÙ³Ý³¹ñáõÃÛ³Ùµ, ÐÐ ÙÇç³½·³ÛÇÝ å³ÛÙ³Ý³·ñ»ñáí, §Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý 

Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ ûñ»Ýùáí, §Ð³Ýñ³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ ûñ»Ýùáí, §î»Õ³Ï³Ý 

ÇÝùÝ³Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ ûñ»Ýùáí, ÇÝãå»ë Ý³¨ ÝáñÙ³ïÇí Çñ³í³Ï³Ý ³ÛÉ 

³Ïï»ñáí։ 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ ûñ»Ýù, Ñá¹í³Í 6) 

 

 

Ð³ñó 2  

à±ñ Ù³ñÙÇÝÝ ¿ ùÝÝáõÃÛ³Ý ³éÝáõÙ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ã³÷áõñ å³ßïáÝ 

½µ³Õ»óÝ»Éáõ ÙñóáõÛÃÇ Ññ³å³ñ³Ïí³Í ³ñ¹ÛáõÝùÝ»ñÇ í»ñ³µ»ñÛ³É ·ñ³íáñ µáÕáùÁ. 

ÐÐ Ï³é³í³ñáõÃÛ³Ý ÉÇ³½áñ³Í å»ï³Ï³Ý Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ñÙÇÝÁ:  

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 14) 

 

 

 

 

Ð³ñó 3  

Ի՞նչը  չի ներառվում պաշտոնի նկարագրության մեջ պաշտոնի դիրքը ամրագրելիս․ 

տվյալ պաշտոնի համար սահմանված պաշտոնային դրույքաչափը։ 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÝ»ñÇ  

Ûáõñ³ù³ÝãÛáõñ ËÙµÇ Ûáõñ³ù³ÝãÛáõñ »ÝÃ³ËÙµÇ ÁÝ¹Ñ³Ýáõñ  ÝÏ³ñ³·ÇñÁ Ñ³ëï³ï»Éáõ  Ù³ëÇÝ¦ 

ÐÐ îÎԵÜ 23.12.2025Ã.  ÃÇí  38-Ü Ññ³Ù³ÝÇ Ñ³í»Éí³ÍÇ   Ï»ï  8) 

 

Ð³ñó 4  

 

                  Ի՞նչ խմբերի են բաժանվում կոմպետենցիաները․ 

 

ընդհանրական և ընտրանքային։ 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÝ»ñÇ  

Ûáõñ³ù³ÝãÛáõñ ËÙµÇ Ûáõñ³ù³ÝãÛáõñ »ÝÃ³ËÙµÇ ÁÝ¹Ñ³Ýáõñ  ÝÏ³ñ³·ÇñÁ Ñ³ëï³ï»Éáõ Ù³ëÇÝ¦ 

ÐÐ îÎԵÜ 23.12.2025Ã.  ÃÇí  38-Ü Ññ³Ù³ÝÇ Ñ³í»Éí³ÍÇ Ï»ï  12) 

 

Ð³ñó 5  

Համայնքային ծառայությունը՝ 
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մասնագիտական գործունեություն է, որն ուղղված է Հայաստանի Հանրապետության 

օրենքներով և համապատասխան ավագանու որոշումներով տեղական 

ինքնակառավարման մարմիններին վերապահված լիազորությունների 

իրականացմանը: 

 (§Հանրային ծառայության մասին¦ օրենք , հոդված 3,  մաս 4) 

 

 

 

 

 

 

Ð³ñó 6  

 

Ի՞նչ է ներառում բարեվարքության համակարգը․  

հանրային պաշտոն զբաղեցնող անձանց և հանրային ծառայողների վարքագծի 

սկզբունքները և դրանցից բխող վարքագծի կանոնները (այդ թվում՝ պաշտոնեական 

(ծառայողական) պարտականությունների իրականացման հետ կապված նվերներ 

ընդունելու սահմանափակումների վերաբերյալ), անհամատեղելիության պահանջները, 

այլ սահմանափակումներ և շահերի բախումը։ 

 

 (§Հանրային ծառայության մասին¦ օրենք, հոդված 21, մաս 1) 

 

 

Ð³ñó 7  

Üßí³ÍÝ»ñÇó á±ñը  վարքագծի սկզբունք չէ․ 

 

անաչառությունը։ 

 

(§Հանրային ծառայության մասին¦ օրենք, հոդված 22, մաս 1) 

 

 

Ð³ñó 8  

Üßí³ÍÝ»ñÇó á±ñ ¹³ë³ÛÇÝ ³ëïÇ×³ÝÝ ¿ ßÝáñÑíáõÙ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ·ÉË³íáñ 

å³ßïáÝÝ»ñÇ ËÙµÇ 1-ÇÝ »ÝÃ³ËÙµÇ å³ßïáÝ ½µ³Õ»óÝáÕ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇÝ. 

 

ÐÐ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý 1-ÇÝ ¹³ëÇ ËáñÑñ¹³Ï³ÝÇ ¹³ë³ÛÇÝ ³ëïÇ×³Ý։ 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 8) 
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Ð³ñó 9  

º±ñµ ¿ ßÝáñÑíáõÙ ·ÉË³íáñ å³ßïáÝ ½µ³Õ»óÝáÕ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÇÝ Çñ ½µ³Õ»óñ³Í 

å³ßïáÝÇ Ñ³Ù³ñ Ý³Ë³ï»ëí³Í Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ³í»ÉÇ µ³ñÓñ ¹³ë³ÛÇÝ 

³ëïÇ×³ÝÁ.  

Ï³ñáÕ ¿ ßÝáñÑí»É áã ßáõï, ù³Ý Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ïíÛ³É ËÙµÇ ïíÛ³É 

»ÝÃ³ËÙµÇ å³ßïáÝÁ` ëáõÛÝ ûñ»Ýùáí Ý³Ë³ï»ëí³Í Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý ¹³ë³ÛÇÝ 

³ëïÇ×³Ýáí, »ñ»ù ï³ñÇ ³ÝÁÝ¹Ù»ç ½µ³Õ»óÝ»Éáõó Ñ»ïá։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 8) 

 

Ð³ñó 10  

Æ±Ýã Ï³ñ·áí Ï³ñáÕ ¿ Ù»Ï ³ëïÇ×³Ýáí Çç»óí»É Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ³í»ÉÇ µ³ñÓñ 

¹³ë³ÛÇÝ ³ëïÇ×³ÝÁ. 

ÙÇ³ÛÝ áñå»ë §Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ ûñ»Ýùáí Ý³Ë³ï»ëí³Í 

Ï³ñ·³å³Ñ³Ï³Ý ïáõÛÅÇ ÏÇñ³éáõÙ։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 8) 

 

Ð³ñó 11  

Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÝ»ñÇ Ûáõñ³ù³ÝãÛáõñ ËÙµÇ ÁÝ¹Ñ³Ýáõñ ÝÏ³ñ³·ñÇ 

ÑÇÙ³Ý íñ³ á±í ¿ Ñ³ëï³ïáõÙ  Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÝ»ñÇ ³ÝÓÝ³·ñ»ñÁ.  

Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý Ñ³Ù³ÛÝùÇ Õ»Ï³í³ñÁ: 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 10) 

 

Ð³ñó 12  

º±ñµ Ï³ñáÕ ¿ ÷á÷áËí»É Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÇ ³ÝÓÝ³·ÇñÁ. 

»Ã» ¹³ ïíÛ³É å³ßïáÝÝ ½µ³Õ»óÝáÕ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÇ Ñ³Ù³ñ ãÇ ³é³ç³óÝáõÙ 

³ÛÝåÇëÇ Ýáñ å³Ñ³ÝçÝ»ñ, áñáÝó µ³í³ñ³ñáõÙÁ ÑÝ³ñ³íáñ ã¿ ³å³Ñáí»É 

í»ñ³å³ïñ³ëïáõÙÇó Ñ»ïá։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 10) 
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Ð³ñó 13  

Üßí³ÍÝ»ñÇó á±í Çñ³íáõÝù ãáõÝÇ ½µ³Õ»óÝ»É Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝ.  

³ÛÝ ³ÝÓÁ, áñÁ ¹³ï³Ï³Ý Ï³ñ·áí ×³Ý³ãí»É ¿ ³Ý·áñÍáõÝ³Ï Ï³Ù ë³ÑÙ³Ý³÷³Ï 

·áñÍáõÝ³Ï։ 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 12) 

 

Ð³ñó 14  

Նշվածներից ոíù»±ñ չ»Ý ÁÝ¹·ñÏíáõÙ 3500-ից պակաս բնակչություն ունեցող համայնքի 

աշխատակազմի համար ձևավորվող հանձնաժողովի կազմում ․ 

գիտական և ուսումնական հաստատությունների  երկու ներկայացուցիչներ։ 

 

  (§Համայնքային ծառայության մրցութային հանձնաժողովի օրինակելի 

աշխատակարգը հաստատելու մասին» ÐÐ îÎԵÜ 23.12.2025Ã.  ÃÇí  40-Ü Ññ³Ù³ÝÇ 

Ñ³í»Éí³ÍÇ Ï»ï  10) 

 

Ð³ñó 15  

Üßí³ÍÝ»ñÇó á±í ¿ Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ã³÷áõñ å³ßïáÝÝ»ñ 

½µ³Õ»óÝ»Éáõ Ñ³Ù³ñ ³ÝóÏ³óíáÕ ÙñóáõÛÃÇ Ý³Ë³å³ïñ³ëï³Ï³Ý ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÁ. 

Ñ³Ù³ÛÝù³å»ï³ñ³ÝÇ  ³ßË³ï³Ï³½ÙÁ։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 14) 

Ð³ñó 16  

úñ»Ýùáí ë³ÑÙ³Ýí³Í Ï³ñ·áí á±í ¿ Çñ³í³ëáõ ³ÝÓÇÝ ãÃáõÛÉ³ïñ»É Ù³ëÝ³Ïó»Éáõ 

Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ã³÷áõñ å³ßïáÝÝ»ñ ½µ³Õ»óÝ»Éáõ Ñ³Ù³ñ ³ÝóÏ³óíáÕ 

ÙñóáõÛÃÇÝ. 

ÙñóáõÃ³ÛÇÝ Ñ³ÝÓÝ³ÅáÕáíÁ։ 

 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 14) 

 

Ð³ñó 17  

ØñóáõÃ³ÛÇÝ Ñ³ÝÓÝ³ÅáÕáíÁ Ñ³ñó³½ñáõÛóÇ ÙÇçáóáí Ûáõñ³ù³ÝãÛáõñ Ù³ëÝ³ÏóÇ 

·áñÍÝ³Ï³Ý Ï³ñáÕáõÃÛáõÝÝ»ñÁ µ³É³ÛÇÝ Ç±Ýã Ñ³Ù³Ï³ñ·áí ¿ ·Ý³Ñ³ïáõÙ ¨ á±ñÝ ¿ 

Ýí³½³·áõÛÝ ¹ñ³Ï³Ý ·Ý³Ñ³ï³Ï³ÝÁ. 
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5 µ³É³ÛÇÝ Ñ³Ù³Ï³ñ·áí ¨ Ýí³½³·áõÛÝ ¹ñ³Ï³Ý ·Ý³Ñ³ï³Ï³ÝÁ 3 µ³ÉÝ ¿։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 14) 

 

Ð³ñó 18  

Æ±Ýã Å³ÙÏ»ïáõÙ ¨ ÇÝãå»±ë ¿ ³ÝóÏ³óíáõÙ ÏñÏÝ³ÏÇ ÙñóáõÛÃÁ. 

10-ûñÛ³ Å³ÙÏ»ïáõÙ` ÁÝ¹Ñ³Ýáõñ ÑÇÙáõÝùÝ»ñáí։ 

 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 14) 

 

Ð³ñó 19  

ØñóáõÛÃáõÙ Ñ³ÕÃáÕ ×³Ý³ãí³Í ³ÝÓ³ÝóÇó á±í  ¿ å³ßïáÝáõÙ Ýß³Ý³ÏáõÙ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ 

Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ïñïë»ñ å³ßïáÝÝ»ñÇ ËÙµáõÙ. 

Ñ³Ù³ÛÝù³å»ï³ñ³ÝÇ  ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ ù³ñïáõÕ³ñÁ։ 

 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 15) 

 

Ð³ñó 20  

à±ñ Ù³ñÙÇÝÝ ¿ ë³ÑÙ³ÝáõÙ Å³ÙÏ»ï³ÛÇÝ ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ å³ÛÙ³Ý³·Çñ ÏÝù»Éáõ Ï³ñ·Á. 

ÐÐ Ï³é³í³ñáõÃÛáõÝÁ։ 

 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 18) 

Ð³ñó 21  

Æ±Ýã å³ñµ»ñ³Ï³ÝáõÃÛ³Ùµ ¿ ³ÝóÏ³óíáõÙ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÇ պարտադիր 

վերապատրաստումը. 

առնվազն »ñ»ù ï³ñÇÝ Ù»Ï։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 20) 

Ð³ñó 22  

 

 

Æ±Ýã ÑÇÙùáí ¿ ³ÝóÏ³óíáõÙ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÇ ³ñï³Ñ»ñÃ ³ï»ëï³íáñáõÙÁ. 

1) Ýñ³Ý å³ßïáÝÇ Ýß³Ý³Ï»Éáõ Çñ³í³ëáõÃÛáõÝ áõÝ»óáÕ å³ßïáÝ³ï³ñ ³ÝÓÇ 

å³ï×³é³µ³Ýí³Í áñáßÙ³Ý ÑÇÙ³Ý íñ³։ 
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 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 19) 

 

 

 

Ð³ñó 23  

à±ñ ¹»åùáõÙ ¿ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÇÝ ³ñ·»ÉíáõÙ Ñ³Ù³ï»Õ ³ßË³ï»É Ù»ñÓ³íáñ 

³½·³ÏóáõÃÛ³Ùµ Ï³Ù ËÝ³ÙÇáõÃÛ³Ùµ Ï³åí³Í ³ÝÓ³Ýó (ÍÝáÕ, ³ÙáõëÇÝ, ½³í³Ï, »Õµ³Ûñ, 

ùáõÛñ) Ñ»ï. 

»Ã» Ýñ³Ýó Í³é³ÛáõÃÛáõÝÁ Ï³åí³Í ¿ ÙÇÙÛ³Ýó ÝÏ³ïÙ³Ùµ ³ÝÙÇç³Ï³Ý 

»ÝÃ³Ï³ÛáõÃÛ³Ý Ï³Ù í»ñ³ÑëÏáÕáõÃÛ³Ý Ñ»ï։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í  24) 

 

Ð³ñó 24  

Üßí³ÍÝ»ñÇó Ç±Ýã Ï³ñ·áí »Ý ÉáõÍíáõÙ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ ûñ»Ýë¹ñáõÃÛ³Ý 

ÏÇñ³éÙ³Ý Ñ»ï Ï³åí³Í í»×»ñÁ. 

 

Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ ûñ»Ýë¹ñáõÃÛ³Ùµ ë³ÑÙ³Ýí³Í Ï³ñ·áí, ÇÝãå»ë Ý³¨ 

¹³ï³Ï³Ý Ï³ñ·áí: 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í  36) 

 

Ð³ñó 25  

Ո՞ր դեպքում կարող է նախատեսվել ստորաբաժանման պետի տեղակալի համայնքային 

ծառայության պաշտոնը։ 

առնվազն ութ համայնքային ծառայողներից բաղկացած ստորաբաժանումներում։ 

                                                                                                                                                                                       

(§Համայնքային ծառայության պաշտոնների յուրաքանչյուր խմբում և ենթախմբում     ընդգր

կվող պաշտոնների անվանացանկը հաստատելու մասին¦ ÐÐ îÎԵÜ  08.12.2025Ã.  ÃÇí 33-Ý 

Ññ³Ù³ÝÇ կետ 4)  
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Ð³ñó 26  

Երևանի քաղաքապետարանի աշխատակազմի կառուցվածքի և հաստիքացուցակի հետ 

կապված առանձնահատկությունները որոշում է.  

Երևանի ավագանին։ 

 

 (§Համայնքային ծառայության պաշտոնների յուրաքանչյուր խմբում և 

ենթախմբում ընդգրկվող պաշտոնների անվանացանկը հաստատելու մասին¦ ÐÐ îÎԵÜ  

08.12.2025Ã.  ÃÇí 33-Ý Ññ³Ù³ÝÇ կետ 6)  

 

  

 

Ð³ñó 27  

Երբ հանձնաժողովի որևէ անդամի, այդ թվում՝ նախագահի, մասնակցության անհնարինության 

հետևանքով չի ապահովվում հանձնաժողովի քվորում, ինչի արդյունքում դառնում է անհնար 

հանձնաժողովի հետագա գործունեությունը, հանձնաժողովը ի±նչ որոշում է կայացնում ՝  

մրցույթը հաջորդ օրը շարունակելու վերաբերյալ: 

 

 (§Համայնքային ծառայության մրցութային հանձնաժողովի օրինակելի 

աշխատակարգը հաստատելու մասին¦ ÐÐ îÎԵÜ 23.12.2025Ã.  ÃÇí  40-Ü Ññ³Ù³ÝÇ 

Ñ³í»Éí³ÍÇ Ï»ï  27) 

  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

 

Ð³ñó 28  

ØÇÝãև Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ã³÷áõñ å³ßïáÝÁ ½µ³Õ»óÝ»Éáõ Ñ³Ù³ñ ÙñóáõÛÃ 

Ñ³Ûï³ñ³ñ»ÉÁ ïíÛ³É å³ßïáÝáõÙ Ýß³Ý³Ï»Éáõ Çñ³í³ëáõÃÛáõÝ áõÝ»óáÕ å³ßïáÝ³ï³ñ ³ÝÓÇ 

Ñ³Û»óáÕáõÃÛ³Ùµ áõ±Ù ÏáÕÙÇó Ï³ñáÕ ¿ ³ñï³ÙñóáõÃ³ÛÇÝ Ï³ñ·áí ½µ³Õ»óí»É Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ 

Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ã³÷áõñ å³ßïáÝÁ. 

Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ï³¹ñ»ñÇ é»½»ñíÇó ïíÛ³É å³ßïáÝÁ Å³ÙÏ»ï³ÛÇÝ 

³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ å³ÛÙ³Ý³·ñáí ½µ³Õ»óÝáÕ ³ÝÓÇ ÏáÕÙÇó։ 

 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 14.1) 
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Ð³ñó 29  

àõ±Ù íñ³ »Ý ï³ñ³ÍíáõÙ Ñ³Ù³ÛÝùի ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ Ï³ñ·³å³Ñ³Ï³Ý 

Ý»ñùÇÝ Ï³ÝáÝÝ»ñÁ. 

 Ñ³Ù³ÛÝùի  ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ  բոլոր ³ßË³ïáÕÝ»ñÇ íñ³։ 

 

   (§Հայաստանի Հանրապետության համայնքների և Երևանի քաղաքապետարանի 

աշխատակազմի աշխատանքային կարգապահական ներքին օրինակելի կանոնակարգը 

հաստատելու և Հայաստանի Հանրապետության փոխվարչապետ, տարածքային կառավարման 

նախարարի 2009 թվականի հունվարի 19-ի N 03-ն հրամանն ուժը կորցրած ճանաչելու մասին¦ 

ÐÐ  îÎԵÜ 30.09.2024Ã.  ÃÇí 11-Ü   Ññ³Ù³ÝÇ Ñ³í»Éí³ÍÇ  Ï»ï 2) 

 

 

Ð³ñó 30  

²ßË³ï³Ï³½ÙÇ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÁ Ç±Ýã Å³ÙÏ»ïáõÙ ¿ å³ñï³íáñ Çñ ³ÝÙÇç³Ï³Ý       

Õ»Ï³í³ñÇÝ Ý»ñÏ³Û³óÝ»É Ñ³ßí»ïíáõÃÛáõÝ ïíÛ³É ÏÇë³ÙÛ³ÏáõÙ Çñ Ï³ï³ñ³Í ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇ 

Ù³ëÇÝ. 

 

յáõñ³ù³ÝãÛáõñ ÏÇë³ÙÛ³ÏÇ ³í³ñïÇó Ñ»ïá Ù»Ïß³µ³ÃÛ³  Å³ÙÏ»ïáõÙ։ 

 

( §Հայաստանի Հանրապետության համայնքների և Երևանի քաղաքապետարանի 

աշխատակազմի աշխատանքային կարգապահական ներքին օրինակելի 

կանոնակարգը հաստատելու և Հայաստանի Հանրապետության փոխվարչապետ, 

տարածքային կառավարման նախարարի 2009 թվականի հունվարի 19-ի  N 03-ն 

հրամանն ուժը կորցրած ճանաչելու մասին¦ ÐÐ  îÎԵÜ 30.09.2024Ã.  ÃÇí 11-Ü   

Ññ³Ù³ÝÇ Ñ³í»Éí³ÍÇ  Ï»ï 33) 

 

Ð³ñó 31  

Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÇÝ å³ßïáÝÇ Ýß³Ý³Ï»Éáõ Çñ³í³uáõÃÛáõÝ áõÝ»óáÕ å³ßïáÝ³ï³ñ 

³ÝÓÁ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÇ Å³Ù³Ý³Ï³íáñ ³Ý³ßË³ïáõÝ³ÏáõÃÛ³Ý Ï³Ù ³ñÓ³Ïáõñ¹áõÙ 

·ïÝí»Éáõ Å³Ù³Ý³Ï ³ï»uï³íáñÙ³Ý ³ñ¹ÛáõÝùÝ»ñÇ ÑÇÙ³Ý íñ³ Ñ³Ù³å³ï³uË³Ý áñáßáõÙÁ 

Ç±Ýã Å³ÙÏ»ïáõÙ ¿ ÁÝ¹áõÝáõÙ. 

  

Ýñ³ ³ßË³ï³ÝùÇ Ý»ñÏ³Û³Ý³Éáõ oñí³ÝÇó` ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ »ñ»ù oñí³ ÁÝÃ³óùáõÙ։ 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ³ï»ëï³íáñÙ³Ý  

Ï³ñ·Á ë³ÑÙ³Ý»Éáõ Ù³ëÇÝ¦  

ÐÐ îÎÐÜ  11.09.06Ã.  ÃÇí 15-Ý Ññ³Ù³ÝÇ Ñ³í»Éí³ÍÇ  Ï»ï 81) 
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Ð³ñó 32  

à±í ¿ ³ÝóÏ³óÝáõÙ Í³é³ÛáÕ³Ï³Ý ùÝÝáõÃÛáõÝÁ. 

  

ÐÐ Ï³é³í³ñáõÃÛ³Ý ÉÇ³½áñ³Í å»ï³Ï³Ý Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ñÙÇÝÝ Çñ 

³ßË³ï³Ï³½ÙÇ ÙÇçáóáí, ÇuÏ Áuï ³ÝÑñ³Å»ßïáõÃÛ³Ý` Ý³¨ Çñ ÏáÕÙÇó uï»ÕÍí³Í 

³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ ËÙµÇ ÙÇçáóáí, áñáõÙ Ï³ñáÕ »Ý ÁÝ¹·ñÏí»É Ý³¨ Ý»ñÏ³Û³óáõóÇãÝ»ñ 

Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý ï³ñ³Íù³ÛÇÝ Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ñÙÝÇó։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ ÝÏ³ïÙ³Ùµ Í³é³ÛáÕ³Ï³Ý ùÝÝáõÃÛáõÝ  

³ÝóÏ³óÝ»Éáõ Ï³ñ·Á ë³ÑÙ³Ý»Éáõ Ù³ëÇÝ¦  

ÐÐ îÎÐÜ  13.07.06Ã.  ÃÇí 1003-Ý áñáßÙ³Ý Ñ³í»Éí³ÍÇ  Ï»ï 12) 

 

 

Ð³ñó 33  

àõ±Ù ÏáÕÙÇó ÁÝ¹áõÝí³Í Çñ³í³Ï³Ý ³Ïïáí Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝ 

½µ³Õ»óÝ»Éáõ ³é³í»É³·áõÛÝ ï³ñÇùÁ Éñ³Ý³Éáõ ¹»åùáõÙ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÁ ÙÇÝã¨ Ù»Ï 

ï³ñÇ Å³ÙÏ»ïáí Ï³ñáÕ ¿ ß³ñáõÝ³Ï»É ½µ³Õ»óÝ»É Çñ å³ßïáÝÁ. 

ïíÛ³É å³ßïáÝáõÙ Ýß³Ý³Ï»Éáõ Çñ³í³ëáõÃÛáõÝ áõÝ»óáÕ å³ßïáÝ³ï³ñ ³ÝÓÇ։  

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 34) 

 

Ð³ñó 34  

ø³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáõÃÛ³Ý 2-ñ¹ ¹³ëÇ å»ï³Ï³Ý ËáñÑñ¹³Ï³ÝÇ ¹³ë³ÛÇÝ ³ëïÇ×³Ý 

áõÝ»óáÕ ³ÝÓÇÝ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÇ ³é³çÇÝ ³Ý·³Ù Ýß³Ý³Ï»Éáõ Ñ»ï 

ÙÇ³Å³Ù³Ý³Ï Ç±Ýã ¹³ë³ÛÇÝ ³ëïÇ×³Ý ¿ ßÝáñÑíáõÙ.  

  

 Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý 1-ÇÝ ¹³ëÇ ËáñÑñ¹³Ï³ÝÇ ¹³ë³ÛÇÝ ³ëïÇ×³Ý։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù, Ñá¹í³Í 8) 

 

 

 

Ð³ñó 35  

Üßí³ÍÝ»ñÇó á±ñ ÑÇÙùáí ¿ ÉáõÍíáõÙ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÁ 

Å³Ù³Ý³Ï³íáñ³å»ë ½µ³Õ»óÝ»Éáõ Ñ³Ù³ñ ³ÝÓÇ Ñ»ï ÏÝùí³Í Å³ÙÏ»ï³ÛÇÝ ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ 

å³ÛÙ³Ý³·ÇñÁ.  
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Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Å³Ù³Ý³Ï³íáñ Ã³÷áõñ å³ßïáÝ ³é³ç³Ý³Éáõ ÑÇÙùÇ 

í»ñ³óÙ³Ý ¹»åùáõÙ` ³ÝÏ³Ë å³ÛÙ³Ý³·ñÇ ·áñÍáÕáõÃÛ³Ý Å³ÙÏ»ïÇó։ 

 

(ÐÐ Ï³é³í³ñáõÃÛ³Ý 13.07.2006Ã.-Ç N 1002-Ü áñáßÙ³Ùµ Ñ³ëï³ïí³Í Ï³ñ·Ç  

21-ñ¹ Ï»ï) 

 

 

Ð³ñó 36  

Ì³é³ÛáÕ³Ï³Ý ùÝÝáõÃÛáõÝÁ ó³ÝÏ³ó³Í ÷áõÉáõÙ ¹³¹³ñ»óíáõÙ ¿, »Ã». 

  

ÏáÕÙ»ñÝ Çñ»Ýó Ý»ñÏ³Û³óñ³Í ¹ÇÙáõÙÇó (Ñ³Õáñ¹áõÙÇó) Ññ³Å³ñí»Éáõ í»ñ³µ»ñÛ³É 

·ñ³íáñ ¹ÇÙáõÙ »Ý Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ ÉÇ³½áñí³Í Ù³ñÙÇÝ։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ ÝÏ³ïÙ³Ùµ Í³é³ÛáÕ³Ï³Ý ùÝÝáõÃÛáõÝ  

³ÝóÏ³óÝ»Éáõ Ï³ñ·Á ë³ÑÙ³Ý»Éáõ   Ù³ëÇÝ¦  

ÐÐ îÎÐÜ  13.07.06Ã.  ÃÇí 1003-Ý áñáßÙ³Ý Ñ³í»Éí³ÍÇ  Ï»ï 49) 

 

Ð³ñó 37  

Æ±Ýã Å³ÙÏ»ïáí ÷áñÓ³ßñç³Ý ¿ ë³ÑÙ³ÝíáõÙ ù³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ¹³ë³ÛÇÝ 

³ëïÇ×³Ý áõÝ»óáÕ ³ÝÓÇÝ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝáõÙ ³é³çÇÝ ³Ý·³Ù Ýß³Ý³ÏÙ³Ý 

¹»åùáõÙ. 

  

÷áñÓ³ßñç³Ý ãÇ ë³ÑÙ³ÝíáõÙ։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù, 15-ñ¹ Ñá¹í³Í) 

 

 

 

Ð³ñó 38  

Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÇ ³ï»ëï³íáñÙ³Ý Ã»ëï³íáñÙ³Ý ÷áõÉÇ ³ñ¹ÛáõÝùÝ»ñÇ 

í»ñ³µ»ñÛ³É µáÕáùÁ áõ±Ù ¿ Ý»ñÏ³Û³óíáõÙ.  

   

³ï»ëï³íáñÙ³Ý Ñ³ÝÓÝ³ÅáÕáíÇÝ։ 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ³ï»ëï³íáñÙ³Ý  

Ï³ñ·Á ë³ÑÙ³Ý»Éáõ   Ù³ëÇÝ¦  

ÐÐ îÎÐÜ  11.09.06Ã.  ÃÇí 15-Ý Ññ³Ù³ÝÇ Ñ³í»Éí³ÍÇ  Ï»ï 60) 

 

 

Ð³ñó 39  

Ì³é³ÛáÕ³Ï³Ý ùÝÝáõÃÛáõÝÝ ³ÝóÏ³óíáõÙ ¿ ùÝÝáõÃÛáõÝ ³ÝóÏ³óÝ»Éáõ Ù³ëÇÝ ÉÇ³½áñí³Í 

Ù³ñÙÝÇ ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ Õ»Ï³í³ñÇ Çñ³í³Ï³Ý ³ÏïÝ áõÅÇ Ù»ç ÙïÝ»Éáõ å³ÑÇó. 
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Ù»Ï³ÙëÛ³ Å³ÙÏ»ïáõÙ։ 

  (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ ÝÏ³ïÙ³Ùµ Í³é³ÛáÕ³Ï³Ý ùÝÝáõÃÛáõÝ  

³ÝóÏ³óÝ»Éáõ Ï³ñ·Á ë³ÑÙ³Ý»Éáõ   Ù³ëÇÝ¦  

ÐÐ îÎÐÜ  13.07.06Ã.  ÃÇí 1003-Ý áñáßÙ³Ý Ñ³í»Éí³ÍÇ  Ï»ï 35) 

 

 

Ð³ñó 40  

Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ Çñ³íáõÝù ãáõÝÇ` 

  

³ÝÓ³Ùµ ½µ³Õí»É Ó»éÝ³ñÏ³ïÇñ³Ï³Ý ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ùµ։ 

 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 24) 

 

 

Ð³ñó 41  

Կադրերի ռեզերվում գրանցվելու համար «Համայնքային ծառայության մասին» Հայաստանի 

Հանրապետության օրենքի 21-րդ հոդվածում uահմանված հիմքերից որևէ մեկի ի հայտ գալուց 

հետո անձը Ç±Ýã Å³ÙÏ»ïáõÙ Ï³ñáÕ ¿ ¹ÇÙáõÙ Ý»ñÏ³Û³óÝ»É Ï³¹ñ»ñÇ é»½»ñíáõÙ ·ñ³Ýóí»Éáõ 

Ñ³Ù³ñ. 

  

Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý ÑÇÙùÇ Ç Ñ³Ûï ·³Éáõ oñí³ÝÇó Ñ»ïá` ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ 5 oñí³ 

ÁÝÃ³óùáõÙ։ 

 

  

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ï³¹ñ»ñÇ é»½»ñíը վարելու, կադրերի ռեզերվáõÙ 

·ñ³Ýó»Éáõ և  

Ï³¹ñ»ñÇ é»½»ñíÇó Ñ³Ý»Éáõ Ï³ñ·Á սահմանելու Ù³ëÇÝ¦  

ÐÐ îÎԵÜ  18.11.2025Ã.  ÃÇí 29-Ý Ññ³Ù³ÝÇ Ñ³í»Éí³ÍÇ  Ï»ï 9) 

 

 

Ð³ñó 42  

Որքա±ն  է համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում միանգամյա գտնվելու 

առավելագույն ժամկետը․ 

մեկ տարի․ 

 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ï³¹ñ»ñÇ é»½»ñíը վարելու, կադրերի ռեզերվáõÙ ·ñ³Ýó»Éáõ 

և  Ï³¹ñ»ñÇ é»½»ñíÇó Ñ³Ý»Éáõ Ï³ñ·Á սահմանելու Ù³ëÇÝ¦  

ÐÐ îÎԵÜ  18.11.2025Ã.  ÃÇí 29-Ý Ññ³Ù³ÝÇ Ñ³í»Éí³ÍÇ  Ï»ï 9) 
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Ð³ñó 43  

à±ñ ¹»åùáõÙ ¿ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ³é³ç³ï³ñ ËÙµÇ »ñÏñáñ¹ ¨ »ññáñ¹ 

»ÝÃ³ËÙµ»ñÇ, ÇÝãå»ë Ý³¨ Ïñïë»ñ ËÙµÇ å³ßïáÝÝ»ñáõÙ Ýß³Ý³ÏáõÙ ¨ ³Û¹ å³ßïáÝÝ»ñÇó 

³½³ïáõÙ ïíÛ³É Ñ³Ù³ÛÝùÇ Õ»Ï³í³ñÁ. 

  

³ßË³ï³Ï³½ÙÇ ù³ñïáõÕ³ñÇ å³ßïáÝÁ Ã³÷áõñ, ³Û¹ ÃíáõÙ` Å³Ù³Ý³Ï³íáñ 

Ã³÷áõñ ÉÇÝ»Éáõ ¨ å³ßïáÝÇ ³ÝÓÝ³·ñáí Ý³Ë³ï»ëí³Í ÷áË³ñÇÝáÕ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ 

Í³é³ÛáÕÇ µ³ó³Ï³ÛáõÃÛ³Ý Ï³Ù ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ ù³ñïáõÕ³ñÇ Ã³÷áõñ å³ßïáÝÁ 

Å³ÙÏ»ï³ÛÇÝ ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ å³ÛÙ³Ý³·ñáí ½µ³Õ»óí³Í ãÉÇÝ»Éáõ ¹»åùáõÙ։  

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù,  Ñá¹í³Í 15) 

 

  

Ð³ñó 44  

ØñóáõÛÃÇ ³ñ¹ÛáõÝùÝ»ñÇ µáÕáù³ñÏÙ³Ý ¹»åùáõÙ á±ñ áñáßáõÙÝ»ñÇó Ù»ÏÝ ¿ ÁÝ¹áõÝáõÙ  ÐÐ 

Ï³é³í³ñáõÃÛ³Ý ÉÇ³½áñ³Í å»ï³Ï³Ý Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ñÙÇÝÁ. 

  

      ³. ÏáÝÏñ»ï Ù³ëÝ³ÏóÇ` ÙñóáõÛÃáõÙ Ñ³ÕÃáÕ ×³Ý³ã»Éáõ Ù³ëÇÝ,                                                                           

      µ. Ñ³ñó³½ñáõÛóÇ ÷áõÉÁ ë³ÑÙ³Ýí³Í Ï³ñ·Ç Ë³ËïÙ³Ùµ ³ÝóÏ³óí³Í ÉÇÝ»Éáõ             

¹»åùáõÙ` Ýáñ Ñ³ñó³½ñáõÛóÇ ÷áõÉ ³ÝóÏ³óÝ»Éáõ Ù³ëÇÝ: 

 

  (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù, Ñá¹í³Í 14) 

 
 

 

  

Ð³ñó 45  

Æ±Ýã Å³ÙÏ»ïáõÙ Ï³ñáÕ ¿ ³ñï³ÙñóáõÃ³ÛÇÝ Ï³ñ·áí ½µ³Õ»óí»É Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ 

Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ã³÷áõñ å³ßïáÝÁ (µ³ó³éáõÃÛ³Ùµ ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ ù³ñïáõÕ³ñÇ, ÇÝãå»ë Ý³¨ 

Ýáñ ëï»ÕÍí³Í Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÝ»ñÇ).  

  

Ù»Ïß³µ³ÃÛ³ Å³ÙÏ»ïáõÙ, ÙÇÝã¨ ïíÛ³É å³ßïáÝÇ Ñ³Ù³ñ ÙñóáõÛÃ Ñ³Ûï³ñ³ñ»ÉÁ։  

 

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù, Ñá¹í³Í 14.1) 
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Ð³ñó 46  

Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ã³÷áõñ å³ßïáÝ ³é³ç³Ý³Éáõ ¹»åùáõÙ Ù»Ïß³µ³ÃÛ³ 

Å³ÙÏ»ïáõÙ á±ñ å³ßïáÝÝ»ñÁ ã»Ý Ï³ñáÕ ½µ³Õ»óí»É ³ñï³ÙñóáõÃ³ÛÇÝ Ï³ñ·áí.  

  

³ßË³ï³Ï³½ÙÇ ù³ñïáõÕ³ñÇ, ÇÝãå»ë Ý³¨ Ýáñ ëï»ÕÍí³Í Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ 

Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÝ»ñÁ:                              

                                          

(§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù, Ñá¹í³Í 14.1) 

 

 

 

Ð³ñó 47  

à±ñ ¹»åùáõÙ ¿ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ëï³ÅÁ Ñ³ßí³ñÏíáõÙ Ý³¨ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ 

Í³é³ÛáÕÇ Ù³ëÝ³·Çï³Ï³Ý ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ ëï³ÅáõÙ. 

  

»Ã» ³ÛÝ Ñ³Ù³å³ï³ëË³ÝáõÙ ¿ ëï³ó³Í µ³ñÓñ³·áõÛÝ ÏñÃáõÃÛ³ÝÁ։ 

 

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù, Ñá¹í³Í 17) 

 

 

Ð³ñó 48  

²ï»ëï³íáñÙ³Ý »ÝÃ³Ï³ ã»Ý.  

  

ïíÛ³É å³ßïáÝÁ »ñ»ù ï³ñáõó å³Ï³ë Å³ÙÏ»ïáí ½µ³Õ»óÝáÕ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ 

Í³é³ÛáÕÝ»ñÁ, »Ã» Ýñ³Ýù ÝÙ³Ý ó³ÝÏáõÃÛáõÝ ã»Ý Ñ³ÛïÝ»É։   

                                                                       

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù, Ñá¹í³Í 19) 

 

 

 

Ð³ñó 49  

Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ Çñ³íáõÝù ãáõÝÇ.  

  

ÉÇÝ»É ÝáõÛÝ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ³í³·³Ýáõ ³Ý¹³Ù։  

                                                                       

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù, Ñá¹í³Í 24) 
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Ð³ñó 50  

ØÇÝã¨ Ï³ñ·³å³Ñ³Ï³Ý ïáõÛÅ Ýß³Ý³Ï»ÉÁ Ç±Ýã å»ïù ¿ å³Ñ³ÝçÇ Ï³ñ·³å³Ñ³Ï³Ý 

ïáõÛÅ ÏÇñ³é»Éáõ Çñ³í³ëáõÃÛáõÝ áõÝ»óáÕ å³ßïáÝ³ï³ñ ³ÝÓÁ.  

  

å»ïù ¿ ·ñ³íáñ µ³ó³ïñáõÃÛáõÝ å³Ñ³ÝçÇ Ï³ñ·³å³Ñ³Ï³Ý Ë³ËïáõÙ ÃáõÛÉ ïí³Í 

Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÇó։ 

                                                                       

 (§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ  ûñ»Ýù, Ñá¹í³Í 32) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


